
gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2012

* 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

Protocollo 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

SERVIZI DEMOGRAFICI - POLIZIA MUNICIPALE 1 %80,00 %20,005,0 5,0 25,0 20,0

SERVIZIO RAGIONERIA, TRIBUTI, SEGRETERIA 1 %100,00 %0,000,0 0,0 21,0 21,0

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 1 %81,00 %19,004,0 4,0 21,0 17,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2012

* 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

Protocollo 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

SERVIZI DEMOGRAFICI - POLIZIA MUNICIPALE 1 %92,00 %8,002,0 2,0 25,0 23,0

SERVIZIO RAGIONERIA, TRIBUTI, SEGRETERIA 1 %100,00 %0,000,0 0,0 21,0 21,0

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 1 %85,50 %14,503,0 3,0 21,0 18,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2012

* 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

Protocollo 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

SERVIZI DEMOGRAFICI - POLIZIA MUNICIPALE 1 %89,00 %11,003,0 3,0 27,0 24,0

SERVIZIO RAGIONERIA, TRIBUTI, SEGRETERIA 1 %100,00 %0,000,0 0,0 22,0 22,0

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 1 %100,00 %0,000,0 0,0 22,0 22,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di APRILE 2012

* 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

Protocollo 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

SERVIZI DEMOGRAFICI - POLIZIA MUNICIPALE 1 %96,00 %4,001,0 1,0 24,0 23,0

SERVIZIO RAGIONERIA, TRIBUTI, SEGRETERIA 1 %80,00 %20,004,0 4,0 20,0 16,0

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 1 %20,00 %80,0016,0 5,0 20,0 4,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MAGGIO 2012

* 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

Protocollo 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

SERVIZI DEMOGRAFICI - POLIZIA MUNICIPALE 1 %100,00 %0,000,0 0,0 25,0 25,0

SERVIZIO RAGIONERIA, TRIBUTI, SEGRETERIA 1 %100,00 %0,000,0 0,0 21,0 21,0

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 1 %0,00 %100,0021,0 0,0 21,0 0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GIUGNO 2012

* 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

Protocollo 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

SERVIZI DEMOGRAFICI - POLIZIA MUNICIPALE 1 %100,00 %0,000,0 0,0 25,0 25,0

SERVIZIO RAGIONERIA, TRIBUTI, SEGRETERIA 1 %85,50 %14,503,0 3,0 21,0 18,0

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 1 %0,00 %100,0021,0 0,0 21,0 0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2012

* 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

Protocollo 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

SERVIZI DEMOGRAFICI - POLIZIA MUNICIPALE 1 %84,50 %15,504,0 4,0 26,0 22,0

SERVIZIO RAGIONERIA, TRIBUTI, SEGRETERIA 1 %95,50 %4,501,0 1,0 22,0 21,0

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 1 %0,00 %100,0023,0 0,0 23,0 0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2012

* 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

Protocollo 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

SERVIZI DEMOGRAFICI - POLIZIA MUNICIPALE 1 %81,00 %19,005,0 5,0 26,0 21,0

SERVIZIO RAGIONERIA, TRIBUTI, SEGRETERIA 1 %45,50 %54,5012,0 12,0 22,0 10,0

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 1 %0,00 %100,0026,0 0,0 26,0 0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2012

* 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

Protocollo 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

SERVIZI DEMOGRAFICI - POLIZIA MUNICIPALE 1 %60,00 %40,0010,0 10,0 25,0 15,0

SERVIZIO RAGIONERIA, TRIBUTI, SEGRETERIA 1 %50,00 %50,0010,0 10,0 20,0 10,0

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 1 %0,00 %100,0021,0 0,0 21,0 0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di OTTOBRE 2012

* 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

Protocollo 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

SERVIZI DEMOGRAFICI - POLIZIA MUNICIPALE 1 %92,50 %7,502,0 2,0 27,0 25,0

SERVIZIO RAGIONERIA, TRIBUTI, SEGRETERIA 1 %100,00 %0,000,0 0,0 23,0 23,0

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 1 %0,00 %100,0023,0 13,0 23,0 0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di NOVEMBRE 2012

* 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

Protocollo 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

SERVIZI DEMOGRAFICI - POLIZIA MUNICIPALE 1 %96,00 %4,001,0 1,0 25,0 24,0

SERVIZIO RAGIONERIA, TRIBUTI, SEGRETERIA 1 %85,50 %14,503,0 3,0 21,0 18,0

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 1 %100,00 %0,000,0 0,0 21,0 21,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze
di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di DICEMBRE 2012

* 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

Protocollo 0 %0,00 %0,000,0 0,0 0,0 0,0

SERVIZI DEMOGRAFICI - POLIZIA MUNICIPALE 1 %91,00 %9,002,0 0,0 22,0 20,0

SERVIZIO RAGIONERIA, TRIBUTI, SEGRETERIA 1 %72,00 %28,005,0 5,0 18,0 13,0

SERVIZIO TECNICO MANUTENTIVO 1 %83,50 %16,503,0 3,0 18,0 15,0


